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株主優待制度の導入（新設）に関するお知らせ 

当社は、2026 年９月 11 日開催の取締役会において、株主優待制度の導入を決議しましたの

で、 下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 
１.株主優待制度の目的 

 当社は、「CULTIVATE CULTURE」というパーパスを掲げ、人間の閃きと、人の手が生み出す

カルチャーの芽を、マンガ、アニメ、ゲームに続く日本を代表するクリエイティブ産業に育て

ていくことを目指しています。この度、日頃より当社の戦略を理解し、支えてくださる株主の

皆さまに感謝するとともに、当社株式への投資魅力を高め、より多くの株主・投資家の皆さま

に当社株式を長期保有していただくことを目的として、株主優待制度を導入することとしまし

た。 

 

 

２.株主優待制度の内容 

（１）対象となる株主さま 

 毎年 1 月 31 日現在の株主名簿に記録された、当社株式を 100 株以上１年以上継続して保有

されている株主さま（※1）を対象とします。2027 年 1 月 31 日以降の判定基準日(毎年 1 月末

および 7 月末)を継続保有の起算日としますが、特例として 2027 年 1 月 31 日現在の株主名簿

に記録された、当社株式を 100 株以上保有する株主さまは、初回に限り保有期間にかかわらず

対象とします。また、2027 年 1 月 31 日現在において対象となる株主さまはいませんが、将来

的には、3 年以上継続して保有されている株主さま（※2）、5 年以上継続して保有されている

株主さま（※3）に対し、より魅力的な株主優待を行う予定です。 

 

※1「1 年以上継続して保有されている株主さま」とは、毎年 1 月末日及び、7 月末日時点の当

社株式名簿に同一の株主番号で３回以上連続して 100 株（１単元）以上の保有が記載または記

録されている株主さまを指します。 

※2「3 年以上継続して保有されている株主さま」とは、毎年 1 月末日及び、7 月末日時点の当

社株式名簿に同一の株主番号で７回以上連続して 100 株（１単元）以上の保有が記載または記

録されている株主さまを指します。 

※3「5 年以上継続して保有されている株主さま」とは、毎年 1 月末日及び、7 月末日時点の当

社株式名簿に同一の株主番号で 11 回以上連続して 100 株（１単元）以上の保有が記載または

記録されている株主さまを指します。 

 



 

（２）株主優待の内容 

対象となる株主さまに、保有期間に応じて以下の優待を実施します。 

継続保有期間 

保有株式数 

１年以上 

３年未満 

３年以上 

５年未満 
５年以上 

100 株以上 

（1 単元以上） 

株主さま限定オリジナ

ルグッズの贈呈 

複数の株主さま限定オリ

ジナルグッズから一つを

ご選択いただき贈呈 

未定* 

*継続保有期間５年以上の優待につきましては、特に長期保有してくださる株主さまに向けて

オリジナルアイテムを手に取っていただけるような特別な施策を検討中です。詳細は確定次

第開示します。 

 

 

（３）お申込み手続きの方法 

対象となる株主さまには、毎年 4 月の定時株主総会招集ご通知（4 月初旬頃の発送を予定）

に詳細の申込案内を同封します。なお、初回のご案内は、2027 年 4 月初旬の発送を予定してい

ます。 

ご案内の到着後、記載の手順に従い、特設ウェブサイトにてお申込み手続きをお願いしま

す。なお、インターネットでのご登録ができない株主さまにつきましては、別途招集ご通知に

同封するはがきにてお申込みいただくことが可能です。お申込みには期限を設けさせていただ

く予定ですので、ご案内に記載の期限までにお手続きくださいますようお願いします。 

 

 

（４）贈呈時期 

毎年秋頃を予定しています。なお、初回の贈呈時期は 2027 年秋頃を予定しています。 

 

以 上  


